Trappes
en Yvelines Ville de 33 000 habitants (surclassée 40-80 000 habitants) au cceur de la
Communauté d’agglomération de Saint-Quentin-en-Yvelines, Trappes-en-Yvelines connait une forte

croissance résidentielle, économique et démographique, portée par des programmes de rénovation
urbaine ambitieux.

Journaliste H/F
Référence : COM/JOURNALISTE/CDD
Recrutement dans le cadre d’un remplacement de congé maternité de 5 mois

Catégorie B : Cadre d’emploi des Rédacteurs Territoriaux - Filiere Administrative

Activités principales :

Rédaction et suivi éditorial des supports de communication

Reportages photos et vidéo en lien avec les besoins des périodiques
Suivi des supports de communication de la ville

Soutien et conseils dans les missions de la direction de la communication

Tdches annexes :

Vous travaillez de facon transversale au sein de la direction dans le cadre de ses
missions (Site internet, réseaux sociaux...)

Conditions de recrutement :

Diplomes ou formations :

Licence professionnelle en Communication et Journalisme ou équivalant avec spécialisation
en journalisme et/ou information/ communication

Une premiére expérience dans les collectivités territoriales serait appréciable

Polyvalence

Connaissances et prérequis :

Autonomie et rigueur

Capacités avérées d’analyse et de synthése, d’organisation

Sens des priorités ; grande polyvalence, gestion du stress

Parfaite maitrise de la langue francaise et grande capacité rédactionnelle (articles interviews,
bréves, textes techniques et vulgarisation)

Maitrise (ou notions) de la création graphique et visuelle, PAO et de I'ensemble de la chaine
graphique




Pour candidater

Veuillez adresser votre Curriculum Vitae et lettre de motivation a recrutement@mairie-
trappes.fr en précisant la référence COM/JOURNALISTE/CDD ou bien par courrier a I'attention
de Monsieur le Maire au 1, place de la République — CS 90 544 — Trappes Cedex.
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